
  

  

Verlofaanvraag vakantie. 
Vakantieverlof buiten schoolvakantie  
(artikel 11 onder f en artikel 13a van de leerplichtwet).  

 

Aan de directeur van basisschool Pater van der Geld. 
 

1. Gegevens aanvrager (ouder of verzorger).  
 

Achternaam  

Eerste voornaam en 

overige letters 

 

Adres 
 

Postcode 
 

Woonplaats 
 

Telefoon 
 

Email  

 

2. Gegevens van de leerplichtige(n) leerling(en) uit eenzelfde gezin. 
 

Voornaam Achternaam Geboortedatum Groep 

    

    

    

    

  
3. Periode / data waarover het verlof wordt aangevraagd: van _______________t/m_______________ 

 

Reden aanvraag: ________________________________________________________________________________ 

 

_________________________________________________________________________________________________ 

 

Datum: ________________________                             Ondertekening: _____________________________________ 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

In te vullen door de directeur van de school. 
 

Het verlof wordt  wel / niet verleend.   

 

Toelichting: ____________________________________________________________________________________ 

 

 

Datum: ________________________________           Handtekening: ____________________________________ 

 



 

Richtlijnen verlof buiten de schoolvakanties  
 

 

Vakantieverlof  
Een verzoek om vakantieverlof op grond van 13e van de Leerplichtwet 1969 dient minimaal  
2 maanden tevoren aan de directeur van de school te worden voorgelegd.  
 

Verlof indienen:  
• Wegens de specifieke aard van het beroep van een van de ouders het slechts  

               mogelijk is buiten de schoolvakanties op vakantie te gaan;  
• Een werkgeversverklaring wordt overlegd waaruit blijkt dat geen verlof binnen de  

               officiële schoolvakantie mogelijk is.  
 

Vakantieverlof:  
• Mag eenmaal per schooljaar worden verleend;  
• Mag niet langer duren dan 10 schooldagen;  
• Mag niet plaatsvinden in de eerste twee lesweken van het schooljaar.  

 

Bezwaar 

De termijn van het indienden van een bezwaarschrift bedraagt 6 weken na dagtekening van deze brief. 
Een bezwaarschrift moet zijn ondertekend, van een datum zijn voorzien en vermelden: 
- uw naam en adres 

- omschrijven van het bestreden besluit 

- gronden van het bezwaar  
 

Speciale regelingen 

In spoedeisende gevallen kan, nadat bezwaar is ingediend, aan de voorzieningenrechter van  
de arrondissementsbank om een voorlopige voorziening worden gevraagd.  
U kunt in uw bezwaarschrift ook vragen rechtstreeks beroep te mogen instellen.  
In beide gevallen is griffierecht verschuldigd.  
 

Opmerking 

De directeur is verplicht de leerplichtambtenaar mededeling te doen van ongeoorloofd  
schoolverzuim. Tegen die ouders die hun kind(eren) zonder toestemming van school houden,  
kan proces-verbaal worden opgemaakt. 
 

 

 

 

 

 



 

 

Werkgeversverklaring.  (Artikel 11 onder f en artikel 13a van de leerplichtwet)  

 

Vakantieverklaring werkgever / zelfstandige. 
 

 

1. Ondergetekende verklaart dat:  
Vul hier de gegevens van de werknemer in:  
 

Voornaam  

Achternaam  

Adres  

Postcode  

Woonplaats  

 

Aankruisen wat van toepassing is:  
 

0 bij hem/haar in dienstverband werkt en door de specifieke aard van zijn/haar beroep geen 
vakantieverlof kan nemen in de voor zijn/haar leerplichtige kind(eren) geldende schoolvakanties. 
Om die reden heb ik hem/haar vakantieverlof verleend gedurende de hieronder te noemen 
periode.  
 

0 dat hij/zij als zelfstandige een beroep uitoefent dat door de specifieke aard waarvan het 
hem/haar niet mogelijk is vakantie te nemen in de voor zijn/haar leerplichtige kind(eren) geldende 
schoolvakanties. Hij/zij is om die reden erop aangewezen vakantie op te nemen in de hieronder 
genoemde periode. 
 

2. Gegevens van het verlof Periode / data waarover verlof is verleend:  
 

Van______________________________________ t/m ___________________________________________  
 

3. Specifieke aard van het beroep en reden. 
Aanduiding van de specifieke aard van het uitgeoefende beroep en van de reden waarom de 
daarmee samenhangende werkzaamheden verhinderen vakantie tijdens de vastgestelde 
schoolvakanties op te nemen.  
 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

 



 

 

 

4. Ondertekening. 
 

Naam van het bedrijf / 
zelfstandige 

 

Adres  

Postcode  

Woonplaats  

Telefoonnummer  

E-mail  

 

 

 

 

 

 

Datum: __________________________________  Handtekening:_____________________________  
 

 

 

 

Toelichting:  
Volgens de leerplichtwet kunnen leerplichtige leerlingen van de schoolbezoekplicht worden 
vrijgesteld om buiten de voor de school vastgestelde vakanties met hun ouders/verzorgers op 
vakantie te gaan als de specifieke aard van het beroep van één van de ouders/verzorgers 
verhindert, dat die ouder/verzorger tijdens de schoolvakantie vakantie opneemt.  
 

Strafbepaling:  
Volgens artikel 225 van het Wetboek Strafrecht kan diegene die valselijk een verklaring opmaakt 
of een verklaring vervalst die als bewijs van enig feit moet dienen worden gestraft met zes jaar 
gevangenisstraf of een boete van de vijfde categorie. 


